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Äldreplan 2026–2035

En långsiktig plan för en trygg, 
kvalitativ och hållbar äldreomsorg.
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Varför behövs en äldreplan?

En åldrande befolkning 

Gruppen 65–79 år växer från ~13 000 till ~14 000. 
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Prognoser: Växande behov

Behovsökningen drivs av de äldsta åldersgrupperna.
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Fokusområden

Viktigaste fokusområdena som behöver prioriteras för att 
säkerställa äldres hälsa, välbefinnande och fortsatt god 
kvalitet.
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Fokusområde: Delaktighet och tillgänglighet

➢ Personcentrerad vård –

Individens behov i centrum

➢ Hemgångsteam som stödjer 

äldre och personer med 

vårdbehov att tryggt återgå till 

hemmet efter sjukhusvistelse
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Fokusområde: Förebyggande och främjande

• Varför förebyggande?

• Tidiga insatser bromsar kroniska sjukdomar, stärker 

självständighet och minskar behovet av 

omfattande omsorg.

• Stärka insatser inom fysisk aktivitet, nutrition, 

fallprevention och social delaktighet.

• Dagverksamhet - tidigare och mer 

behovsanpassad

• Ökad samverkan med regionen
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Fokusområde: boendeformer

• Ordinärt boende: 16 hemtjänstgrupper + 

5 privata utförare. Ny geografisk indelning 

för jämnare arbetsbelastning.

• Särskilt boende: 17 boenden totalt (12 

kommunala, 5 privata). 732 platser —

behov beräknas öka till 973 år 2035.

• Korttidsboende: Evelid: 68 platser. Behov 

ökar till 88 platser år 2035.

Trygghetsboende: Två kommunala trygghetsboenden. Möjlighet: Fler trygghetsboende för att fungera som en 
brygga mellan ordinärt och särskilt boende.
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Fokusområde: Digital utveckling 
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Fokusområden: Kompetensförsörjning och 
Samverkan 



Informationsklassning: Intern

Kvalitet Motverka välfärdsbrottlighet
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Vägen framåt
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Frågor?

Tack!


	Bild 1: Äldreplan 2026–2035 
	Bild 2
	Bild 3
	Bild 4: Fokusområden 
	Bild 5
	Bild 6
	Bild 7
	Bild 8
	Bild 9
	Bild 10
	Bild 11
	Bild 12

